Организация работы органа ученического самоуправления

Школьное ученическое самоуправление предусматривает вовлечение всех учащихся в управление школьными делами, создание работоспособных органов коллектива, формирование у школьников отношений товарищеской взаимозависимости и организаторских качеств; приобщение ученического коллектива и каждого школьника к организации своей жизни и деятельности, к самовоспитанию. Ученическое самоуправление требует обязательного взаимодействия детей и педагогов. Дети нуждаются в помощи взрослого. 
Руководит и курирует работой школьного ученического самоуправления педагог-организатор.   Смысл ученического самоуправления заключается не в управлении одних детей другими, а в обучении всех детей основам демократических отношений в обществе, в обучении их управлять собой, своей жизнью в коллективе.                                      

Направления работы школьного самоуправления:
- организация школьных дел, мероприятий, конкурсов, проектов и т.д.;


- помощь в подготовке к районным  мероприятиям;

- участие в организации физкультурно-оздоровительной работы школы;

- организация дежурства по школе и контроль выполнения требований Устава школы;

- организация шефской помощи в проведении творческих дел с младшими школьниками;

- освещение жизни ученического коллектива через школьную газету.      

А также:

- рассматривает перспективный план деятельности органов самоуправления;

- решает вопросы, связанные с участием учащихся в управлении школой;

- формирует органы самоуправления в школе;

- вырабатывает и формирует предложения ребят по совершенствованию и улучшению работы;

- заслушивает отчёты и информации, оценивает результаты деятельности творческих групп.

Структура  школьного самоуправления такова:
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